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Padova, 10 GIUGNO 2010 

· AI DIRIGENTI SCOLASTICI 
di DIREZIONI DIDATTICHE, IST. COMPRENSIVI e SCUOLE SEC. 1° grado
PROVINCIA DI PADOVA

· ALL’ALBO SINDACALE - TUTTI I PLESSI
· ALLE OO.SS. PROVINCIALI
OGGETTO: circolari adempimenti di fine Anno Scolastico

Risulta alla scrivente Organizzazione, da varie segnalazioni, che in molte Istituzioni Scolastiche, con una Circolare ai Docenti, sia stato modificato il Piano Annuale delle attività per il corrente Anno Scolastico, senza che sia intervenuta, da parte del Collegio dei Docenti, nessuna volontà, espressa con formale delibera, di attuare tale aggravio di lavoro.

Se gli adempimenti di fine anno, quali scrutini ed esami, sono necessari all’organizzazione scolastica e risultano atto dovuto, è altrettanto vero che il D.S. non ha alcun potere di variare il piano senza l’approvazione del Collegio e senza che lo stesso sia stato sottoposto alle RSU di scuola, aggiungendo obblighi ed impegni che vadano oltre quanto già previsto.

Infatti gli obblighi di lavoro del personale docente sono articolati in attività di insegnamento (le ore di cattedra con gli alunni, dovute NELL’AMBITO DEL CALENDARIO SCOLASTICO REGIONALE  delle lezioni, art. 28 comma 5 CCNL) ed in attività funzionali alla prestazione di insegnamento (RIUNIONI, ORGANICOLLEGIALI, AGGIORNAMENTI COATTI).

Prima dell’inizio delle lezioni, il dirigente scolastico predispone, sulla base delle eventuali proposte degli organi collegiali, il piano annuale delle attività e i conseguenti impegni del personale docente, che sono conferiti in forma scritta e che possono prevedere attività aggiuntive. Il piano,comprensivo degli impegni di lavoro, è deliberato dal collegio dei docenti nel quadro della programmazione dell’ azione didattico-educativa e con la stessa procedura è modificato, nel corso dell’anno scolastico, per far fronte a nuove esigenze. Di tale piano è data informazione alle OO.SS. di cui all’art. 7 ( ART 29 CCNL ).

Le attività di carattere collegiale riguardanti tutti i docenti sono costituite da:

a ) partecipazione alle riunioni del Collegio dei docenti, ivi compresa l'attività di programmazione e verifica di inizio e fine anno e l'informazione alle famiglie sui risultati degli scrutini trimestrali, quadrimestrali e finali e sull'andamento delle attività educative nelle scuole materne e nelle istituzioni educative, fino a 40 ore annue;

b ) la partecipazione alle attività collegiali dei consigli di classe, di interclasse, di intersezione. Gli obblighi relativi a queste attività sono programmati secondo criteri stabiliti dal collegio dei docenti; nella predetta programmazione occorrerà tener conto degli oneri di servizio degli insegnanti con un numero di classi superiore a sei in modo da prevedere un impegno fino a 40 ore annue;

c ) lo svolgimento degli scrutini e degli esami, compresa la compilazione degli atti relativi alla valutazione. ( ART 29).

L’impegno orario previsto per i Docenti dopo la conclusione delle lezioni in attività relative all’Art 29, comma 3, lettera a del CCNL vigente, contenuto nelle Circolari  di fine anno, laddove non previste dal Piano annuale per le attività, risulta dunque una richiesta illegittima se intesa come ordine si servizio; inoltre un impegno che andasse al di là di quanto previsto dagli artt. 28 e 29 già citati esporrebbe l’Amministrazione alle richieste di pagamento aggiuntivo da parte dei docenti.

Sembra inoltre che i Docenti siano spesso chiamati a svolgere compiti di “sistemazione aule”, “riordino” ecc. mansioni riservate ad altro personale e ad ALTRI PROFILI PROFESSIONALI.

Si prega pertanto di chiarire se le Circolari in oggetto contengano meri errori materiali o se davvero, come appare, il DS ritenga che tali impegni siano obbligatori, nel qual caso 

SI INVITA SIN D’ORA A RITIRARE LA CIRCOLARE.

A disposizione per ogni chiarimento porgo distinti saluti.






Prof.ssa RENATA MOSCA
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